ALLEGATO "A" AL N. 33088 DI RACCOLTA
STATUTO DELLA SOCIETA' "FIORENZUOLA PATRIMONIO S.R.."

TITOLO |
DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE - DURATA - CAPITALESOCIALE
DOMICILIAZIONE - TRASFERIMENTO PARTECIPAZIONI SOCIAI -
SOGGEZIONE AD ATTIVITA' DI DIREZIONE E CONTROLLO
Articolo 1 - Denominazione
La Societd e a responsabilita limitata, a totalpitake pubblico, interamente
posseduto dal Comune di Fiorenzuola d’Arda, edn@énata:

"FIORENZUOLA PATRIMONIO S.R.L."
Qualificano la natura e le caratteristiche dell@i&a, ai fini delle previsioni di cui
all'art. 16 del D.lgs.vo n. 175/2016 e s.m.:
a. le direttive e gli indirizzi impartiti dagli oagi competenti del Comune di
Fiorenzuola d’Arda;
b. la mancanza di terzieta tra I'Ente Locale saia Societa, vista la presenza, in
capo al socio medesimo, di un potere di direzicnerdinamento e supervisione;
c. il controllo analogo esercitato dall’'Ente Locaédativamente ai servizi affidati e
agli atti di gestione.
Articolo 2 - Oggetto
La societa, nel rispetto di quanto prescritto aeiltolo 4 del D.lgs.175/2016, ha per
oggetto la gestione del patrimonio del Comune didfizuola, come da conferimenti
comunali ed ulteriori successive acquisizioni, anstediante mezzi propri.
La societa svolge inoltre ogni attivita connesda distribuzione del gas nonché
qualsiasi attivitd di manutenzione e gestione teculielle infrastrutture energetiche,
come ad esempio:
a) pianificazione territoriale e valorizzazioneldekti infrastrutturali e degli impianti
relativi;
b) sviluppo di reti ed impianti di distribuzione;
¢) manutenzione ordinaria e straordinaria delle dele cabine REMI di secondo
salto e di zona, realizzazione di nuovi allacciamestensione della rete;
d) modulazione dei flussi di gas a media e basssspne;
e) informazione sul 1'utilizzo corretto degli impiacivili, sulla loro manutenzione
periodica nonché in materia di risparmio energetico
f) realizzazione interventi per conto terzi neltévita di cui al presente articolo;
g) attivita di creazione e programmazione di indetv nel settore del gas, anche
utilizzando nuove tecnologie.
La Societd, in conformita alla legislazione vigermietra inoltre svolgere le attivita
relative all'asset management e tutte le operaamiattivitd a cid connesse e/o
strumentali.
In particolare la Societa potra svolgere le agidt
- costruzione, manutenzione e gestione della iigteitiinazione pubblica;
- gestione del servizio delle luci votive cimitdiia
- realizzazione e gestione di impianti tecnologier I'espletamento dei servizi di gas,
luce e calore;
- manutenzione verde;
- manutenzione strade comunali;
- gestione eventi;
- gestione impianti sportivi;



- gestione del servizio del sistema di sosta ampagto comunale;

- gestione delle "Casette delllAcqua”.

La Societa puo procedere alla realizzazione edcak&ruzione di opere ed impianti
utili allo svolgimento delle attivitd e dei servigbpra indicati e potra curarne la
manutenzione ordinaria e straordinaria.

La Societa potra svolgere ogni ulteriore serviffmlato dal Comune con riferimento
ai servizi connessi sia ai cespiti conferiti cHa gkstione del patrimonio dell'Ente.
Potra inoltre coadiuvare e supportare tecnicamghitenti locali proprietari nelle
procedure ad evidenza pubblica per l'affidamentera dei servizi pubblici locali,
ove delegata espressamente dallEnte Locale, eereea titolo di conferimento o
assegnazione reti, impianti ed altre dotazioni ipatniali per I'effettuazione dei
servizi pubblici, ivi compresi i diritti di utilizz degli stessi.

La Societa puo svolgere le attivita di gestione amstrativa relative ai servizi di cui
al presente articolo, ivi incluse le attivita dicadamento, liquidazione, riscossione
anche coattiva degli importi dovuti in relazionesaivizi erogati.

La Societa puo espletare, direttamente ed indimettde, tutte le attivita rientranti
nell'oggetto sociale e tutte le attivita compleraeinttonnesse, collegate, strumentali,
collaterali ed accessorie ai servizi di cui al pree articolo, ivi comprese le attivita
di commercializzazione, servizi per la consulereaica ed amministrativa, nonché
servizi per le attivita di diritto privato utili giropri fini.

Oltre l'ottanta per cento del fatturato deve essfiettuato nello svolgimento dei
compiti ad essa affidati dall'ente pubblico o daglii pubblici soci.

La produzione ulteriore rispetto al suddetto lindtdatturato, che puo essere rivolta
anche a finalita diverse, & consentita solo a @mu che la stessa permetta di
conseguire economie di scala o altri recuperi ficiehza sul complesso dell'attivita
principale della societa.

La Societa puo assumere o cedere, direttamented@dttamente, partecipazioni ed
interessenze in societa, imprese, consorzi, as@ogise comungue in altri soggetti
giuridici aventi oggetto o finalitd eguali, similicomplementari, accessorie,
strumentali o affini ai propri, nonché costituire équidare i soggetti predetti il tutto
nei limiti consentiti dal D.lgs. 175/2016.

La Societd pudo compiere tutte le operazioni comiakrdandustriali, mobiliari,
immobiliari e finanziarie aventi pertinenza corgtetto sociale.

Articolo 3 - Sede

La societa ha sede nel Comune di Fiorenzuola d'fdn

Articolo 4 - Durata

La societa é costituita a tempo indeterminato.

Articolo 5 - Capitale Sociale

Il capitale sociale e fissato in Euro 50.000,0@daiantamila virgola zero) ed é diviso
in quote ai sensi dell'art. 2468 c.c.

Le partecipazioni dei soci possono essere deteteni@ache in misura non
proporzionale ai rispettivi conferimenti.

Il capitale sociale potra essere aumentato una gqglie, con delibera dell'assemblea
dei soci, da assumersi nel rispetto dei quorunudiatf'art. 16 del presente statuto,
anche mediante conferimento di beni in natura,itcregartecipazioni.

La societa potra acquisire dai soci sia finanzigimerconto capitale, sia costituzioni
di fondi di riserva o altri fondi, con o0 senza biigo di restituzione, fruttiferi o
infruttiferi, nel rispetto delle normative vigention particolare riferimento a quelle
che regolano la raccolta di risparmio tra il pubdli

La societa puo emettere titoli di debito nel rispetelle vigenti norme di legge in



materia. La decisione relativa alla emissione itigli tli debito dovra essere adottata
dall'’Assemblea nel rispetto dei quorum di cui ell'a6 del presente Statuto.

Articolo 6 - Domiciliazione

Il domicilio dei soci, degli amministratori, deltgano di controllo o del revisore, per
i loro rapporti con la societa, € quello che riawal Registro delle Imprese.

Articolo 7 - Vincolo al trasferimento delle partecpazioni

La societa € oggi a totale capitale pubblico lacale

Alla societd possono partecipare solo enti pubblienti a partecipazione pubblica;
non e pertanto ammessa la partecipazione di cigmibahti.

Avendo la societa competenza su beni patrimoniatha inalienabili, chiunque sia
socio é tenuto a mantenere, complessivamente,olaripta dell'intero patrimonio
sociale fatti salvi i casi ammessi dalla legge.

Le partecipazioni non sono liberamente trasferili atto fra vivi ma sono soggetti
alla seguente disciplina.

Le partecipazioni sono divisibili e trasferibililseca favore di enti pubblici o enti a
partecipazione pubblica a condizione che gli entilghici titolari del capitale sociale
esercitino sulla societa un controllo analogo dlqesercitato sui propri servizi.

Nel caso di cessione di quote da parte di un s@ciiconosciuto agli altri soci, in
proporzione alle rispettive partecipazioni, il tloi di prelazione, che dovra
riguardare la totalita delle quote messe in vendita

Nel caso in cui, nel termine di 30 giorni dalla aladlel ricevimento della
comunicazione della decisione di vendere nellaggdal’ono essere indicati i dati del
potenziale acquirente (che dovra essere necessatiamn ente pubblico o un ente a
partecipazione pubblica) il prezzo e la modalit@aljamento, nessuno dei soci abbia
manifestato la volonta di esercitare il diritto glelazione, questi si intenderanno
rinunciatari ed il socio potra procedere alla véandi

Articolo 8 - Trasferimenti e unico socio

Quando lintera partecipazione appartenga ad uo sotio o muta la persona
dell'unico socio, I'Organo Amministrativo deve éfiare gli adempimenti previsti ai
sensi dell' articolo 2470 c.c..

Quando si costituisca o ricostituisca la pluraligi soci, 'Organo Amministrativo
deve depositare la relativa dichiarazione penriigme nel Registro delle Imprese.
L'unico socio o colui che cessa di essere talegoawvedere alla pubblicita prevista
nei commi precedenti.

Articolo 9 - Soggezione ad attivita di direzione eontrollo

La societa deve indicare l'eventuale propria sdggezall'altrui attivita di direzione
e coordinamento negli atti e nella corrispondenpaché mediante iscrizione, a cura
dell'Organo Amministrativo, presso la sezione dehiBtro delle Imprese di cui
all'articolo 2497-bis, comma secondo c.c.

Per i casi di recesso si fa riferimento a quanévigto dalla legge.

Articolo 9-his - Affidamenti in Delegazione Interorganica e Contollo Analogo

A) Nel rispetto dei presupposti di cui al modell@estprio, in delegazione
interorganica, di cui all'art. 1 del presente dtatu

- lattivita di indirizzo, programmazione, vigilaaze controllo (gestionale ed
economico-finanziario) da parte dellEnte Localeciep € garantita dal presente
Statuto, dal contratto di servizio quadro e/o dp=Eiper singolo servizio pubblico
locale, dalla carta dei servizi e dal piano indaksr

- la Societa é dotata di strumenti di programmazionontrollo economico-
finanziario e coinvolgimento dell'ente pubblico &be titolare dellintero capitale
sociale, cosi come previsto nel presente Statotd eontratto di servizio;



- la Societa realizza la parte piu importante dellapria attivita -nel rispetto di
quanto stabilito nel comma 3 D.lgs.vo n. 175/20&€epito nell'art. 2 dello statuto
sociale- con I'ente pubblico locale che la con&pll

B) In termini di presupposti applicativi del cosattb modello gestoriin-house, il
controllo da parte del socio pubblico e esercitatoonformita al Regolamento sui
controlli interni, approvato dal Consiglio Comunalequale contiene un apposito
Titolo inerente il controllo sulle societa partestig;

C) L'attivita di controllo gestionale dell'Organd dontrollo/revisore sara estesa
anche agli strumenti programmatici e di controlldrannuale, richiamati nel
Regolamento comunale di cui alla lett. B) che pdece

Articolo 9-ter - Controllo e rispetto dei Vincoli di Finanza Publica

1. La Societa € tenuta a rispettare i vincoli dissgpposti dal legislatore a carico delle
societa inserite nel conto economico consolidatta gibblica amministrazione (in
particolare quanto disposto dal comma 8 dell'&@8tDllgs.vo 175/2016). Eventuali
sforamenti rispetto ai massimali di legge dovraessere autorizzati dall’ente locale
controllante a seguito di specifica richiesta matév dell’'organo amministrativo e
detta autorizzazione verra richiamata nel provvedito di spesa.

2. Il socio pubblico esegue un monitoraggio infrzgale in ordine alla osservanza da
parte della Societa degli adempimenti di cui alcpdente comma 1 ed emana
indirizzi finalizzati alla eliminazione delle causgeneratrici degli scostamenti
riscontrati.

3. L’'Organo amministrativo della Societa e direttamte responsabile della qualita,
della correttezza e della tempestivita della trasione dei dati richiesti dall’'Ente
Locale ai fini del predetto monitoraggio, nonchéutii gli altri dati ritenuti necessari
per il corretto ed efficace esercizio della funaat controllo.

Articolo 9-quater - Adempimenti in Materia di Trasparenza e Anticorruzione

1. La Societa informa la propria attivita alle pedare, controlli e adempimenti
previsti dal D.lgs.vo n. 231/2001 e dal D.lgs.vo38/2013, in quanto compatibile
limitatamente ai dati e ai documenti inerenti afigivita di pubblico interesse
disciplinata dal Diritto Nazionale o dell'Unione fépea richiamato dall'art. 22
D.lgs.vo n. 175/2016 ed é tenuta ad adottare ogsuina finalizzata alla piu totale
garanzia di trasparenza gestionale, inclusi glilighbnormativi in materia, nonché
ogni azione volta al piu rigoroso contrasto preiental sorgere di fenomeni
corruttivi interni ed allimmediata reazione ad ogaentuale emersione degli stessi.
2. Il Socio pubblico esegue un monitoraggio infrzede in ordine alla osservanza da
parte della Societa degli adempimenti di cui alcpdente comma 1 ed emana
indirizzi finalizzati alla eliminazione delle causgeneratrici degli scostamenti
riscontrati.

3. L’'Organo amministrativo della Societa e direttante responsabile della qualita,
della correttezza e della tempestivita della trasione dei dati richiesti dall’'Ente
Locale ai fini del predetto monitoraggio, nonchéutii gli altri dati ritenuti necessari
per il corretto ed efficace esercizio della funaat controllo.

Articolo 9-quinquies - Istituti di Partecipazione, Carta di qualita dei servizi e
controllo dei cittadini/utenti

1. La Societa é tenuta a strutturare ed a regoltareeial proprio interno adeguati
strumenti volti a favorire ed incrementare la pagazione dei cittadini/utenti, al fine
di garantire forme diffuse di controllo degli stesspetto agli standard quali-
guantitativi dei sevizi a loro resi e di assicuran®ro una tutela di natura risarcitoria
efficace a fronte di disservizi.

2. Al tale fine, la Societa si dota di una Cartajdalita dei servizi che costituisce un



addendum integrante e sostanziale del contraserstizio, vincolando in tal modo il
soggetto gestore alla scrupolosa osservanza di@unaha stessa contenuto.

3. La Carta di qualita dei servizi e il suo insexinto formale all'interno del contratto
di servizio costituiscono i presupposti giuridiaittiali su cui fondare:

a. virtuosi meccanismi di partecipazione e collarmne tra I'Ente Pubblico, la
Societa e i cittadini/utenti, finalizzati alla ingshentazione ed al miglioramento dei
servizi nonché alla salvaguardia dei parametri glidgandard contrattualmente
previsti;

b. precisi obblighi del soggetto gestore nei camtirdell’'utenza servita;

c. il conseguente riconoscimento in capo al cittaflitente di veri e propri diritti
soggettivi perfetti, giuridicamente protetti noritanto dai rimedi ordinari, generali e
giudiziari (nullita, risarcimento danni), ma, saputo, da rimedi speciali, piu veloci
e meno costosi, di tipo preventivo e alternativeeey@ mediante la previsione di
efficaci meccanismi di tutela in forma specificaialj rimborsi, indennizzi, penali,
abbuoni su future prestazioni, etc, idonei a corepem direttamente e in misura
adeguata I'utente per il disservizio subito.

4. 1l controllo dei cittadini/utenti si realizza @me attraverso I'accesso civico
introdotto dal T.U. sulla trasparenza ed altre ®rdn consultazione da parte della
Societa nei confronti delle associazioni di categmappresentative degli utenti.

5. La Societa garantisce il controllo dei cittafliténti sulla qualita dei servizi
erogati e promuove il miglioramento continuo detgindard qualitativi e quantitativi
offerti anche mediante il coinvolgimento propulsidtei propri dipendenti nei
processi decisionali afferenti I'attivita produtive la gestione -caratteristica
d'impresa. A tal fine, la Societa, mediante apposigolamentazione interna da
recepire in sede di stipula dei contratti aziendalientrati integrativi, prevede, ove
non diversamente stabilito dalla contrattazioneiamete di settore, appositi istituti
partecipativi, procedure o meccanismi premiali/itt@nti volti a favorire
l'intervento attivo dei lavoratori sulle decisicaziendali che abbiano ricadute dirette
o indirette sulla qualita o sulla quantita dei sarefferti ai cittadini/utenti ovvero
sulle relative modalita di produzione e/o di eragae; cio allo scopo precipuo di
garantire i livelli standard previsti dalla Cartai &ervizi e di prevenire possibili
disservizi a danno dell’'utenza attraverso la vaiatione dell'esperienza e della
professionalita del capitale umano.

6. | predetti strumenti di controllo degli utentidé partecipazione alla gestione
aziendale si integrano sinergicamente con l'adtidi verifica del socio pubblico
affidante circa il rispetto dei livelli qualitativé quantitativi previsti nel contratto di
servizio e con il correlato obbligo della Sociegxante di fornire il servizio secondo
le modalita contrattualmente concordate, rispondgei caso di inadempimento,
secondo le normali regole di responsabilita contsddé ovvero mediante
I'applicazione delle sanzioni regolate dal contratiesso.

TITOLO Il

ORGANI DELLA SOCIETA'

Articolo 10 - Organi della Societa

Sono organi della Societa: 'Assemblea dei sd@@irghno Amministrativo, I'Organo
di controllo.

Non possono essere istituiti organi diversi da lgpetvisti dalle norme generali in
tema di societa.

Articolo 11 - Assemblea dei soci

| soci decidono sulle materie riservate alla looonpetenza dalla legge, dal presente
statuto, nonché sugli argomenti che I'Organo anstiativo sottopone alla loro



approvazione.

In particolare sono riservate alla competenza ss@uwlei soci:

a) l'approvazione del bilancio di esercizio e l&isiene sulla distribuzione degli
utili;

b) la struttura dell'organo amministrativo;

c) la determinazione del compenso dell'Organo Anstretivo;

d) la nomina dell'organo di Controllo o del revisor

e) le decisioni in merito alla assunzione di ptesthche attraverso societa collegate
0 partecipate, il cui importo sia superiore del 1(%eci per cento) del budget di
previsione autorizzato;

f) la partecipazione alliillustrazione di pianipoet, indicatori inerenti la gestione
ordinaria dell'azienda sociale e la pianificaziahénvestimenti e attivita operative
connesse alla gestione;

g) le decisioni di compiere operazioni che compuwtana sostanziale modificazione
dell'oggetto sociale o una rilevante modificazideéediritti dei soci;

h) la trasformazione;

i) le decisioni in ordine allo scioglimento antiatp della societa e alla sua revoca; la
nomina, la revoca e la sostituzione dell'organoidigtorio;

j) il trasferimento della sede sociale all'estero;

k) l'assunzione di partecipazioni da cui derivi p@ssabilita illimitata per le
obbligazioni della societa partecipata;

[) F'aumento o la diminuzione del capitale sociale;

m) l'alienazione di beni immobili disponibili di gprieta della societd;

n) l'acquisizione/dismissione di partecipazioniltre societa (nei limiti stabiliti dal
D.lgs.175/2016);

0) le modifiche del contenuto della clausola compssoria di cui all'art. 27 del
presente statuto.

| soci hanno accesso a tutti gli atti della societampresi gli atti di natura
contrattuale, pur nel rispetto dei necessari ppindi riservatezza da adottare nella
consultazione degli stessi.

Articolo 12 - Convocazione dell'assemblea

L'assemblea deve essere convocata dall'organo astmaiivo anche fuori dalla sede
sociale, purché in Italia.

In caso di impossibilita di tutti gli amministratar di loro inattivita, I'assemblea puo
essere convocata dall'Organo di controllo o ddkoee o anche da un socio.
L'assemblea per I'approvazione del bilancio degeresconvocata almeno una volta
all'anno entro 120 giorni dalla chiusura dell'esocsociale.

Quando particolari esigenze lo richiedano, e coraanepn i limiti e le condizioni
previsti dalla legge, l'assemblea per l'approvaziatel bilancio potra essere
convocata entro il maggior termine previsto daigge medesima.

L'assemblea viene convocata con avviso spedito ranodto giorni prima o, se
spedito successivamente, ricevuto almeno cinquenigmwima di quello fissato per
'adunanza, con lettera raccomandata, fax, messatjgposta elettronica o altro
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avveric&vimento, fatto pervenire agli
aventi diritto al domicilio risultante dal Registielle Imprese.

Nell'avviso di convocazione puO essere prevista data ulteriore di seconda
convocazione, per il caso in cui nell'adunanza iptavin prima convocazione
lassemblea non risulti legalmente costituita; cogue anche in seconda
convocazione valgono le medesime maggioranze pegwes la prima convocazione.
Nell'avviso di convocazione devono essere indigatgiorno, il luogo, l'ora



dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare.

In mancanza di regolare convocazione, I'assembledidamente costituita in forma
totalitaria quando ricorrono le condizioni di cuifaaticolo 2479-bis ultimo comma
c.C..

L'organo amministrativo relazionera ai Soci almen® volte I'anno sull'attivita
svolta, ovvero:

- entro la fine del mese di novembre di ciascunoarpresentera il bilancio di
previsione unitamente al Piano Operativo AnnualeéSdiuppo della Societa per
l'anno successivo;

- entro la fine del mese di luglio di ciascun ammesentera la relazione illustrativa
sullo stato patrimoniale ed il conto economicoalstbcieta relativi al primo semestre
d'esercizio, per un raffronto con i dati previsignanitamente alla relazione sullo
stato di attuazione del Piano Annuale di SvilupplledSocieta;

- entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizicciate, per la presentazione del
bilancio dell'esercizio precedente.

La societa deve assicurare il massimo livello dsparenza sull'uso delle proprie
risorse e sui risultati ottenuti, secondo le prievisdel decreto legislativo 14 marzo
2013 n. 33.

I componenti dell'Organo Amministrativo e dell'Ongadi Controllo sono sottoposti
alle azioni di responsabilita di cui all'articol@ del D.lgs.175/2016.

Articolo 13 - Svolgimento dell'assemblea

L'assemblea €& presieduta dalllAmministratore unicdn caso di nomina del
Consiglio di Amministrazione dal Presidente del §lgho di Amministrazione o in
assenza di costoro dalla persona designata degtvémuti.

Spetta al Presidente dell'assemblea constataregtdare costituzione della stessa,
accertare l'identita e la legittimazione dei préiselirigere e regolare lo svolgimento
dell'assemblea ed accertare e proclamare i risdétlé votazioni.

Articolo 14 - Deleghe

Ogni socio che abbia diritto di intervenire allasblea puo farsi rappresentare per
delega scritta anche da un non socio, la delega dssere conservata dalla societa.
Nella delega deve essere specificato il nome ggresentante.

La rappresentanza puo essere conferita anche adthetnatori dell'ente socio.
Articolo 15 - Verbale dellassemblea

Le deliberazioni dell'assemblea devono constare vdebale sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario o dal Notaio, se sthiger legge.

Il verbale deve indicare la data dell'assembleanehe in allegato, l'identita dei
partecipanti e il capitale rappresentato da ciascdeave altresi indicare le modalita e
il risultato delle votazioni e deve consentire, laper allegato, l'identificazione dei
soci favorevoli, astenuti o dissenzienti.

Il verbale deve riportare gli esiti degli accertatidatti dal Presidente a norma del
precedente articolo 13 comma 2.

Nel verbale devono essere riassunte, su richiesiasati, le loro dichiarazioni
pertinenti all'ordine del giorno.

Il verbale dell'assemblea, anche se redatto perpatbblico, deve essere trascritto,
senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci.

Articolo 16 - Quorum costitutivi e deliberativi

Per l'assunzione delle decisioni di cui all'art, tdhmma 2, lett. da g) ad o) del
presente Statuto, l'assemblea € regolarmente utsstitsia in prima che
eventualmente in seconda convocazione, con la n@aseli tanti soci che
rappresentano almeno il 60% (sessanta per centaagéale sociale e delibera a



maggioranza assoluta.

Negli altri casi I'Assemblea si intende regolarreecbstituita sia prima che in
seconda convocazione con la presenza di tantchediappresentano almeno la meta
del capitale sociale e delibera a maggioranza @issdéi presenti.

Restano comunque salve le altre disposizioni dydeg del presente Statuto (vedi
articolo 27) che, per particolari decisioni rictoed diverse e specifiche
maggioranze.

Articolo 17 - Organo Amministrativo

La Societa & di norma amministrata da un AmmintisteaUnico anche non socio.

In caso di nomina di un Amministratore Unico sieimleranno conferiti allo stesso
tutti i medesimi poteri previsti per il Consigli@ Amministrazione ove nominato e
pertanto anche la firma sociale e la rappresentdalta societa di fronte ai terzi ed
in giudizio, compresa la facolta di nominare pratari, per singoli atti o categorie
di atti, salve le limitazioni eventualmente stabildall'Assemblea stessa in sede di
nomina.

In deroga a quanto previsto sopra, I'assemblealebibera motivata con riguardo a
specifiche ragioni di adeguatezza organizzativererdo conto delle esigenze di
contenimento dei costi, puo disporre che la sodetaamministrata da un Consiglio
di Amministrazione composto da tre o cinque merabihe non soci. La delibera e
trasmessa alla sezione della Corte dei Conti canpetai sensi dell'articolo 5
comma 4 del D.lgs.175/2016 ed alla struttura dialfrticolo 15 del medesimo
decreto.

L'assemblea determinera il numero dei membri aninaiti cosi fissati.

La nomina dell'Organo Amministrativo, come sopracimato, spetta allAssemblea.
Nel caso di nomina di un Consiglio di Amministramoé consentita I'attribuzione da
parte del consiglio di amministrazione di deleghe ge#stione ad un solo
amministratore, salva l'attribuzione di deleghePatsidente ove preventivamente
autorizzata dalllAssemblea.

Nella scelta degli amministratori deve essere assio il rispetto del principio di
equilibrio di genere, almeno nella misura di urzdéerda computare sul numero
complessivo delle designazioni o0 nomine effettirmtrso d'anno.

Qualora la societa abbia un organo amministratietlegiale, la scelta degli
amministratori da eleggere deve essere effettiedteaapetto dei criteri stabiliti dalla
legge 12 luglio 2011 n.120.

Salvi gli ulteriori requisiti previsti dal presenBtatuto, nonché dai comma 11, 12, 14
e 15 dell'articolo 11 del D.Igs. 175/2016, chi po®la carica di amministratore (cosi
come chi ricopra il ruolo di organo di controllolldesocieta) deve possedere i
requisiti di onorabilita, professionalita ed automa stabiliti con Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri su proposth Ministro dell'Economia e delle
Finanze, previa intesa in Conferenza unificateeassdell'articolo 9 D.Igs. 28 agosto
1997 n. 281. Resta fermo quanto disposto dall@dit? D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39 e
dall'articolo 5, comma 9 Decreto Legge 6 luglio 20f. 95 convertito con
modificazioni dalla legge 7 agosto 2012 n. 135.

Gli amministratori della societa non possono esdgrendenti delle amministrazioni
pubbliche controllanti o vigilanti.

Qualora siano dipendenti della societa controllante virtt del principio di
omnicomprensivita della retribuzione, fatto salldiiitto alla copertura assicurativa
ed al rimborso delle spese documentate, nel rispit limite di spesa di cui al
comma 6 dell'articolo 11 del D.lgs.175/2016, essnrio I'obbligo di riversare i
relativi compensi alla societa di appartenenzal'dpgdlicazione del presente comma



non possono derivare aumenti della spesa compdegser i compensi degli
amministratori.

Si applica agli amministratori il divieto di concenza di cui all'articolo 2390 c.c..
Articolo 18 - Durata della carica, revoca, cessazie

Gli amministratori restano in carica di norma trenia fatta salva la facolta
dell'assemblea di stabilire, in sede di nominateumine diverso.

Gli amministratori sono rieleggibili.

In caso di nomina di un consiglio di Amministrazéogualora la maggioranza dei
membri del Consiglio di Amministrazione cessi paalginque motivo di rivestire la
carica di Consiglieri, lintero Consiglio si considra automaticamente
dimissionario.

La revoca o la sostituzione dei consiglieri e dil@siva spettanza delllAssemblea dei
Soci, e pud avvenire anche prima della scadenaaatatdel mandato, liberando
entrambe le parti dai reciproci vincoli a partigdldvvenuta sostituzione.

Articolo 19 - Consiglio di amministrazione

Il Consiglio, ove nominato, se non ha gia provvedl@ssemblea, elegge tra i propri
membri un Presidente e puo eleggere un Vice-Pregid®lo nel caso previsto dal
successiva comma.

La carica di Vice-Presidente viene, infatti, atit esclusivamente quale modalita
di individuazione del sostituto del presidente @@ di assenza o impedimento,
senza riconoscimento di compensi aggiuntivi.

Le decisioni del consiglio di amministrazione, salyuanto previsto al successivo
articolo 20 possono essere adottate mediante ¢amigule scritta, ovvero sulla base
del consenso espresso per iscritto.

La procedura di consultazione scritta, o di acqiose del consenso espresso per
iscritto non e soggetta a particolari vincoli puéclsia assicurato a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla dégi® e sia assicurata a tutti gli aventi
diritto adeguata informazione. La decisione & adatmediante approvazione per
iscritto di un unico documento ovvero di piu docmtnehe contengano il medesimo
testo di decisione da parte della maggioranza @eghinistratori.

Il procedimento deve concludersi entro 30 giordisie inizio o nel diverso termine
indicato.

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione sopese con il voto favorevole
della maggioranza degli amministratori in carica.

Le decisioni assumono la data dell'ultima dichiemag pervenuta nel termine
prescritto.

Le decisioni degli amministratori devono esserasdriite senza indugio nel libro
delle decisioni degli amministratori.

La relativa documentazione é conservata dalla gocie

Articolo 20 - Adunanze del consiglio di amministraione

Il consiglio di amministrazione, ove nominato, dela di norma in adunanza
collegiale.

In questo caso il Presidente convoca il ConsigiicAthministrazione, ne fissa
l'ordine del giorno, ne coordina i lavori e proveeaffinché tutti gli amministratori
siano adeguatamente informati sulle materie dtateat

La convocazione avviene mediante avviso speditoutd gli amministratori,
all'organo di controllo o al revisore, con qualsia®zzo idoneo ad assicurare la
prova dell'avvenuto ricevimento, almeno tre gignima dell'adunanza e, in caso di
urgenza, almeno un giorno prima. Nell'avviso vemgbssati la data, il luogo e I'ora
della riunione, nonché l'ordine del giorno.



Il consiglio si raduna presso la sede sociale b@@adtrove, purché in Italia.

Le adunanze del consiglio e le sue deliberaziomosw®alide, anche senza
convocazione formale, quando intervengono tuttnisiglieri in carica, lI'organo di
controllo o il revisore.

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazionen® prese con il voto della
maggioranza dei suoi membri in carica. A paritaati prevale quello del Presidente.
Delle deliberazioni della seduta si redigera urbakr firmato dal Presidente e dal
Segretario che, dovra essere trascritto nel likeite dlecisioni degli amministratori.
Articolo 21 - Poteri dell'organo amministrativo

L'organo amministrativo ha tutti i poteri per l'ammtrazione ordinaria e
straordinaria della societa, salvo quelli espressaenattribuiti all'assemblea dalla
legge e dal presente statuto (vedi art. 11).

In sede di nomina possono tuttavia essere indigdti ai poteri degli amministratori
che vengono contestualmente attribuiti alla competelelle decisione dei soci.
Possono essere nominati procuratori per il compiondndeterminati atti o categorie
di atti, determinandone i poteri.

Articolo 22 - Rappresentanza

La firma sociale e la rappresentanza della sodeféonte ai terzi ed in giudizio
spettano in base alla forma di amministrazionetathbob all'’Amministratore Unico o
al Presidente del Consiglio di Amministratore rgiiti della delega a lui conferita o
in sua assenza o in caso di suo impedimento alRiiesidente o allamministratore
delegato indicato al precedente articolo 17.

Articolo 23 - Compensi degli amministratori

Agli amministratori spetta il rimborso delle spesstenute in ragione del loro ufficio
e potra inoltre spettare un compenso annuale.

L'entita di tale compenso sara deliberata dall'Ad8ea nel rispetto dell'articolo 11
del D.lgs. 175/2016, dei criteri e limiti stabilitdal decreto del Ministero
dell'Economia e delle Finanze di cui al comma 6rdetlesimo articolo 11 del D.Igs.
nonché delle disposizioni di legge applicabili aéieta a partecipazione pubblica.
Agli amministratori non possono essere corrispgsttoni di presenza o premi di
risultato deliberati dopo lo svolgimento dell'aitidy né trattamenti di fine mandato.
E' inoltre fatto divieto di corrispondere a dirigie@ventualmente nominati indennita
o trattamenti di fine mandato diversi o ulteriasipetto a quelli previsti dalla legge o
dalla contrattazione collettiva ovvero di stipulgatti o accordi di non concorrenza
anche ai sensi dell'articolo 2125 c.c..

Articolo 24 - Organo di Controllo/Revisore

L'Assemblea nomina I'Organo di Controllo o un Rexes

L'Organo di controllo viene nominato dall'assemidesecondo quanto stabilito dai
soci in occasione della nomina, potra essere aistitla un solo membro effettivo
(sindaco unico) o da un collegio sindacale compdst@ (tre) membri effettivi e 2
(due) supplenti, in possesso dei requisiti di leggiinzionanti secondo le norme
vigenti in materia.

All'Organo di controllo, anche monocratico, si agipéra la disciplina legislativa in
materia di societa per azioni.

All'Organo di controllo compete, ai sensi di leggeche la revisione legale dei conti.
Di conseguenza, I'Organo di controllo, sia mondcoafsindaco unico), sia pluri-
soggettivo (collegio sindacale), deve essere citstitda revisori legali iscritti
nell'apposito Registro. E' fatta salva la facoitaffidare la revisione legale dei conti
ad un revisore iscritto nell'apposito Registro @wista di revisione), e non gia
all'organo di controllo.



Si applica al revisore legale dei conti la normatigente in materia.

All'organo di controllo (collegiale 0 monocraticapn possono essere corrisposti
gettoni di presenza o premi di risultato delibedaipo lo svolgimento dell'attivita, né
trattamenti di fine mandato.

Per gli ulteriori requisiti richiesti a tali soggieé per le azioni di responsabilita si
richiamano gli artt. 12 e 17 del presente Statuto.

TITOLO Il

BILANCIO E UTILI

Articolo 25 - Bilancio e utili

Gli esercizi sociali iniziano I' I/l e si chiudonld1/12 di ogni anno.

Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto mkno il 5% (cinque per cento) da
destinare a riserva legale fino a che questa nbiaahggiunto il quinto del capitale,
verranno ripartiti tra i soci in misura proporzitealla partecipazione da ciascuno
posseduta, salvo diversa decisione dei soci.

TITOLO IV

NORME TRANSITORIE E FINALI

Articolo 26 - Scioglimento e liquidazione

Addivenendosi per qualsiasi motivo allo scioglinterdella societa, la nomina
dell'organo liguidatorio verra effettuata dall'anbéea, osservate le disposizioni di
Legge.

Articolo 27- Clausola compromissoria

Nel rispetto di quanto previsto dal D.lgs. 4 ma2gd 0 n. 28 e D.M. 18 ottobre 2010
n. 180 e s.m.i. qualsiasi controversia dovessagese tra i soci ovvero tra i soci e la
societd che abbia ad oggetto diritti disponibillatei al rapporto sociale, ad
eccezione di quelle nelle quali la legge preveadeetvento obbligatorio del pubblico
ministero, dovra essere risolta da collegio arld@t@omposto da tre membri che
giudichera ritualmente secondo il regolamento d=dlmera arbitrale di Piacenza.

Il collegio arbitrale dovra decidere entro 30 giatalla nomina. Il collegio arbitrale
decidera in via rituale secondo diritto.

Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente che igoluzioni e determinazioni del
collegio arbitrale vincoleranno le parti.

Il collegio arbitrale determinera come ripartiresfgese dell'arbitrato tra le parti.

Le spese dell'arbitrato saranno a carico dellaepadccombente, salvo diversa
decisione del collegio arbitrale.

Per quanto non previsto, si applicano le disposizitel decreto legislativo 17
gennaio 2003, n. 5.

La soppressione della presente clausola compron@sdeve essere approvata con
delibera dei soci con la maggioranza di almencei tdwzi del capitale sociale. Spetta
ai soci assenti o dissenzienti il diritto di reaess

Articolo 28 - Rinvio

Per quanto non €& espressamente contemplato netnpeeStatuto, valgono le
disposizioni del Codice Civile vigenti in materiasibcieta a responsabilita limitata
nonché le disposizioni di cui al D.lgs. 175/2016.

Firmato all'originale: Massimo Melato, Giuseppe Eoblotaio.



