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29017 FIORENZUOLA D’ ARDA (PC)

Oggetto: Candidatura per l’ Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001 
IL SOTTOSCRITTO _____________________________________________________________________

NATO IL ______________________ A ______________________________________________________

CON RESIDENZA IN_____________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

P. IVA / C.F. : _____________________________ TEL___________________ FAX __________________

INDIRIZZO @MAIL : ____________________________________________________________________

consapevole della responsabilità penale e delle conseguenze cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, ai sensi e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del DPR n.445/2000,

ai sensi e per gli effetti di cui agli artt.46 e 47 del DPR n.445/2000;

CHIEDE

 di essere ammesso alla selezione per l’affidamento dell’incarico per l’Organismo di Vigilanza di Fiorenzuola Patrimonio SRL e, a tal fine, sotto la sua personale responsabilità,
D I C H I A R A il possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o in uno degli stati membri dell’Unione Europea;

b) pieno godimento dei diritti civili e politici; se cittadino di Stato membro dell’UE, di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza e avere adeguata conoscenza e padronanza della lingua italiana, parlata e scritta;

c) di non trovarsi in alcuna delle situazioni impeditive di cui all’art. 2382 del codice civile;

d) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione o l’esercizio di funzioni pubbliche;

e) non essere stato condannato o non essere stato destinatario di una sentenza di patteggiamento per avere commesso uno dei reati previsti dal D.Lgs 231/2001;

f) non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’Autorità Giudiziaria, in quanto persona pericolosa per la sicurezza, per la pubblica moralità o in materia di mafia;

g) non essere stato destituito o dispensato o licenziato presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

h) di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso l’amministrazione del Comune di Fiorenzuola D’Arda;

i) di non trovarsi, nei confronti di Fiorenzuola Patrimonio e/o del Comune di Fiorenzuola D’Arda, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

l) di non avere rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con dirigenti in servizio presso Fiorenzuola Patrimonio e/o del Comune di Fiorenzuola D’Arda, o con gli organi politico-amministrativo;

j) di non aver svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro Fiorenzuola Patrimonio, negli ultimi tre anni;

k) di non intrattenere rapporti economici e/o contrattuali, a titolo oneroso o gratuito, direttamente o indirettamente, con Fiorenzuola Patrimonio, nonché in relazione a fatti che coinvolgono Fiorenzuola Patrimonio;

l) non avere svolto, negli ultimi tre anni, funzioni di amministrazione, direzione o controllo, di imprese sottoposte a fallimento, liquidazione coatta amministrativa o procedure equiparate;

m) di non versare nelle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. 39/2013 e non trovarsi nelle cause di esclusione di cui all’Art. 53-ter del D. Lgs. 165/2001.
a) di avere adeguate e comprovate competenze in attività di monitoraggio, vigilanza e controllo relative agli ambiti definiti dal D.Lgs. n. 231/2001 e s.m.i. (indicare di seguito):

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

b) di vantare pregressa esperienza derivante dall’aver già ricoperto incarichi come componente di Organismi di Vigilanza, monocratici o collegiali (indicare di seguito):

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
DICHIARA ALTRESI:
- di possedere i seguenti titoli di studio:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
e di possedere ulteriori titoli preferenziali contenuti nel curriculum vitae allegato alla presente istanza:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________-- di conoscere e di accettare integralmente il codice etico di Fiorenzuola Patrimonio SRL e tutte le condizioni contenute nell’invito a selezione;

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento dell’incarico in oggetto;

Dichiara altresì, di essere informato/a, ai sensi degli artt. 12 e 13 del Regolamento del Parlamento Europeo 27-4-2016, n. 679 e del d.lgs. 196/2003 s.m.i. che:

    • il conferimento dei dati personali è obbligatorio e il mancato conferimento non consente di avviare la procedura di selezione in oggetto;

    • il trattamento dei dati conferiti è effettuato, per le finalità istituzionali previste dalla normativa citata, ai sensi dell'art. 6, comma 1, del predetto Regolamento UE 679/2016. I dati raccolti saranno trattati esclusivamente dalla Fiorenzuola Patrimonio e potranno essere oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale di Fiorenzuola Patrimonio e di quello del Comune di Fiorenzuola D’Arda e di comunicazione ad altri enti pubblici competenti in merito alla richiesta.

    • Il trattamento verrà effettuato manualmente e con l'ausilio di strumenti informatici, nell'osservanza di ogni misura cautelativa della sicurezza e della riservatezza dei dati. La durata del periodo di conservazione è quella necessaria per l'espletamento e la definizione del procedimento stesso;

    • titolare del trattamento è Fiorenzuola Patrimonio;

    • con richiesta rivolta al titolare, possono essere esercitati i diritti previsti dagli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE 679/2016:

    • può richiedere in qualsiasi momento la conferma dell'esistenza dei propri dati personali, conoscerne il contenuto, l'origine e le modalità di trattamento, chiederne l'aggiornamento, la rettifica, la cancellazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

    • opporsi al trattamento dei dati personali e presentare reclamo al Garante per la privacy, in caso di violazione dei propri dati personali (art. 77 del Reg. UE 679/2016).
Lì__________________

                                                                                                      Firma del dichiarante

                                                                                     ____________________________________________

NB 

Allegare copia fotostatica di valido documento di identità;

Allegare curriculum vitae e professionale in formato europeo datato e sottoscritto
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